
RUBÉN SEMINARIO LEÓN AZURÍN 
Ing. Agrónomo CIP N° 74556    

Jr. 28 de Julio 648 Dpto 401     

Magdalena del Mar.  

Contacto: (051) 261-6258, (051) 955846735 

Email: Rlazurin@hotmail.com 
 

PERFIL PROFESIONAL 

 
Especializado en Gestión Pública y Privado en el manejo de Proyectos de Medio Ambiente, asesoría en 

los procesos de fortalecimiento de Cadenas Productivas a través de Proyectos Agrícolas en La Libertad 

y Ancash. 

 

Experiencia laboral lograda por 20 años en importantes instituciones PRIVADAS, RECTORAS Y 

AUTORIDADES LOCALES en materia de GESTION PUBLICA, tales como la Municipalidades: 

Metropolitana de Lima, Carabayllo, Villa María del Triunfo, San Borja, San Isidro, donde ocupe 

importantes y diferentes cargos tales como: Jefatura de Medio Ambiente, Jefatura de Áreas Verdes, 

Supervisor de Obras, Consultoría en Proyectos Productivos. 

 

Supervisor en Forestación y Reforestación para la mitigación de Impactos Ambientales en las Regiones 

de Junín, Tacna, Puno y Pasco. 

  

En la actividad privada me dedique a la supervisión de obras de mejoramiento del corredor vial de la 

Costa Verde, asesorías en el manejo de cultivos agrícolas a nivel de la zona rural. 

 

 

COMPETENCIA

 

Actitudes: Profesional Integral con capacidad de liderar personas en entornos cambiantes, desarrollar       

culturas organizacionales inteligentes, colaborativas e innovadoras que generen soluciones que 

transformen las empresas y sociedad, influyendo así en el logro de resultados sobresalientes, con 

inteligencia relacional, practicidad y efectividad.  

 

Cohesiona y dirige estratégicamente equipos multidisciplinarios, aportando soluciones prácticas e 

innovadoras  

 

Conocimientos de Ofimática  

 

Idiomas: Español, inglés básico. 

 

Licencia de conducir: Q06709397, Categoría A-I 
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CAPACITACIÓN 

 
 

 Diplomado en Liderazgo Estratégico para Ingenieros  

Universidad de Ingeniería y Tecnología (UTEC)  

(Agosto–Diciembre 2016)   

Permitiendo Potenciar mi habilidad de toma de decisiones para incrementar los 

resultados económicos, mejorar el desempeño del talento humano y fortalecer el 

compromiso organizacional.  

Desarrollando el liderazgo personal para maximizar el potencial y performance del Equipo 

de trabajo, Introduciendo las herramientas de vanguardia que permiten cohesionar y 

dirigir equipos humanos con inteligencia y eficiencia.  

Propiciar el desarrollo del talento de los colaboradores y la aportación de soluciones 

prácticas e innovadoras a los desafíos de la organización. 

    

 Diplomado en Gestión de Pequeñas y Microempresas 

Univesidad Esan  

(Noviembre 2008 a Agosto 2009) 

    

 Convención en Manejo de Césped en jardinería y estadios    

            Tampa – Florida – USA  

(Enero 2001)  

             

 Show de Industria de equipos, herramientas e insumos utilizados en Jardinería y 

Viveros 

            Los Ángeles – USA  

      (Febrero 2000) 

 

 Jardines y Caída de Aguas 

             Los Ángeles – Las Vegas - USA  

(Febrero 2000) 

 

 Convención en Manejo de Viveros de Flores de Estación, árboles para la ciudad y   

césped 

Atlanta y Philadelphia – USA   

(Agosto 1998) 

 

 Organized for the American Nursery & Landscape Association and the Southen 

Nursery Association 98                                                  

 Atlanta y Philadelphia – USA   

(Agosto 1998)  

 

 I Congreso Nacional de la Producción, Industrialización y Comercialización del 

Palto, Chirimoyo y Lúcumo. 

 Instituto Nacional de Recursos Naturales  

(Noviembre 1995) 



 

 

 

 

 

EXPERIENCIA LABORAL

 
 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL BELLAVISTA 

          

 Sub Gerente de Parques y Jardines 

(Octubre 2021 - A la fecha) 

Formulación, evaluación y seguimiento del Plan Operativo Institucional  

"Recuperación, mantenimiento y conservación de las áreas verdes" 

 

 Gerente de Gestión Ambiental y Servicios a la Ciudad 

(Enero 2021 - Octubre 2021)  

Formulación, evaluación y seguimiento del Plan Operativo Institucional de las Sub 

Gerencias a cargo, Sub Gerencia de Parques y Jardines, Sub Gerencia de Limpieza 

Pública, Sub Gerencia de Ornato, Sub Gerencia de Gestión Ambiental.  

 

 Sub Gerente de Parques y Jardines 

(Enero 2019–Enero 2021) 

Formulación, evaluación y seguimiento del Plan Operativo Institucional  

"Recuperación, mantenimiento y conservación de las áreas verdes". 

 

 

ANDES CONSERVATION CONSULTING SAC 

 Supervisor de áreas verdes 

(Enero 2012 – Agosto 2016)             

Supervisión en el área de Forestación y Reforestación en las Regiones de Junín, Tacna, 

Puno y Pasco, para la mitigación de impactos ambientales en las Comunidades que se 

encuentran dentro del ámbito de Empresas Extractivas (Mineras) y Empresas de 

Generación Eléctrica. 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN BORJA  

 Sub Gerente de Parques y Jardines 

(Marzo – Julio 2014) 

Programación de recuperación y mantenimiento, Forestación y reforestación de las 

áreas verdes del distrito. 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO                         

 Sub Gerente de Parques y Jardines 

(Enero – diciembre 2012) 

Programación de recuperación y mantenimiento de áreas verdes del distrito. 

Gestionar el estudio de utilización del agua del rio Chillón a través de los canales 

provenientes del rio chillón para el riego de las áreas verdes del distrito. 

 



 

 

 

 

GREEN POWER SAC               

 Ingeniero Agrónomo 

(Enero 20003 – Setiembre 2010)  

Especialista en la Supervisión del diseño, equipamiento, instalación y mantenimiento 

con césped con semilla botánica y sintética en campos deportivos a nivel nacional. 

    

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL VILLA MARIA DEL TRIUNFO  

 Sub Gerente de Parques y Jardines 

(Abril 2009 - Julio 2010)  

Programar y ejecutar el mantenimiento de las áreas verdes, con diseño paisajístico con 

plantas producidas en el vivero municipal. 

A cargo de la Unidad Formuladora y Ejecutora de los proyectos de Inversión a través   

del Presupuesto Participativo, ejecutando la construcción e implementación de  los 

parques en el distrito, además se concreto el convenio interinstitucional con el 

Ministerio de Vivienda y construcción para la construcción de una planta de 

tratamiento de aguas hervidas en un volumen de 2 Lit/Seg en la zona de Mariátegui 

para el riego de aprox. 8 Has. de áreas verdes.  

 

   

TIEMPO VERDE SAC    

 Asesor 

(Agosto 2007 - Setiembre 2008) 

Asesoría a la empresa Relima en el manejo y mantenimiento de las áreas verdes del 

Distrito de San Isidro, elaboración de los formatos de programación y reporte diario 

de las labores de mantenimiento, obteniendo los indicadores mensuales para la 

elaboración del POI (Plan Operativo Institucional) anual.  

Elaboración y supervisión del proyecto vivero para la producción de 30,000 árboles 

mensuales para los distritos de San Isidro y Miraflores. 

 

 

ONG CEDEPAS- Trujillo   

 Asesor 

(Abril 2003 - Diciembre 2004) 

Asesoramiento en Implementación de Cadenas Productivas para la producción de 

Paprikas de exportación, manejo de los factores de producción, obtención de 

plántulas de Páprikas y Alcachofas.  

            

 

 

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA       

 Jefatura de Manejo de Viveros   

(Enero 1998 - Enero 2003)  

Programación y producción de plantas de flores de estación (150,000 Plantas de flores 

de estación mensuales), producción realizada con semillas importadas desde Francia, 

USA, Holanda e insumos de calidad, según estaciones del año y de acuerdo a las  



 

 

 

 

festividades según calendario anual (día de la madre, fiestas patrias, mes morado, 

navidad, aniversario de Lima, etc.).  

Durante este periodo logramos recuperar 69 hectáreas de un total de 98 hectáreas de 

áreas verdes del centro histórico de Lima y cercado.  

 

 

TABACOS DEL PERU S.A.  

 Tesista 

(Enero 1996 - Octubre 1996) 

Responsable en la producción de Almácigos en Bandejas Plásticas o Trays de tabaco 

negro, variedad Tarapoto en la localidad de Tarapoto. 
  

 

 

MINISTERIO DE AGRICULTURA - PRONAMACHS  

CALLEJON DE HUAYLAS – PAMPAROMAS - ANCASH  

 Practicante Pre - profesional 

Área de Conservación de Suelos 

(Febrero – Marzo 1994) 

Evaluación y monitoreo de las ZANJAS DE INFILTRACION, de cultivos nativos instalados a 

través del programa del ministerio de Agricultura (Papa), manejo de viveros forestales con la 

obtención de plantones para la instalación en las áreas de zanjas de infiltración (pino radiata, 

eucaliptos, molle)  

 

 

 

MINISTERIO DE AGRICULTURA - PRONAMACHS  

MOQUEGUA – OMATE  

 Practicante Pre - profesional 

Área de Conservación de Suelos 

(Febrero – Marzo 1993) 

Evaluación y monitoreo de las ZANJAS DE INFILTRACION, de cultivos nativos instalados a 

través del programa del ministerio de Agricultura (Papa), manejo de viveros forestales con la 

obtención de plantones para la instalación en las áreas de zanjas de infiltración (pino radiata, 

eucaliptos, molle)  
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